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PATTO DI PROGETTO E CONDIZIONI ECONOMICHE

TRA

Il Centro Interdisciplinare “Scienze per la Pace” (Cisp) rappresentato legalmente dal Direttore Prof.
Gianluca Brunori

E
Il Sistema Museale di Ateneo dell’Universita di Pisa, rappresentato legalmente dal Presidente Prof.
Lorenzo Peruzzi,

VISTI

L’avviso pubblicato in data 12 marzo 2025 per la PRESENTAZIONE DEI PROGRAMMI DI
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE, presentiamo i termini del patto di progettazione in
base al contratto di SCU (Servizio Civile Universale) tra CISP e Sistema Museale di Ateneo.

Le richieste presentate dal Sistema Museale di Ateneo:
1) Progetto “Musei tra reti e comunita” (23 posizioni)

si conviene e si stipula quanto segue:

e il CISP si impegna a coordinare le seguenti attivita, che saranno svolte dall’ente CESC Project:

1. messa a disposizione di un/a progettista dedicato per la stesura dell’elaborato progettuale
e di un referente di segreteria per la raccolta della documentazione da allegare al progetto
cosi come previsto dalle “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi di
intervento di servizio civile universale - Criteri e modalita di valutazione”;

2. perseguire una strategia progettuale orientata ad aumentare le probabilita di finanziamento
delle posizioni di Operatori Volontari presso le sedi anche attraverso I'inserimento delle
stesse, ove possibile e opportuno, in piu progetti di rete, tematici e/o territoriali;

3. interessare i/le giovani alla partecipazione ai progetti di servizio civile attraverso
I'inserimento di ulteriori misure aggiuntive quali posti riservati per giovani con difficolta
economiche, con ISEE inferiore a 15.000 euro, e 21 ore di tutoraggio per un percorso di
orientamento al lavoro, utili per progettare il futuro formativo/professionale al termine del
SCU. Dette misure sono altresi importanti anche ai fini dell’acquisizione di maggior punteggio
nella valutazione dei progetti;

4. trasmissione del progetto nelle modalita e nelle scadenze previste dall’Avviso.

5. gestione dei subentri di candidati verso posizioni non coperte di progetti e avvio al servizio
(raccolta documentazione per la formalizzazione del contratto di SCU);

6. realizzazione delle attivita di Tutoraggio e delle Misure Aggiuntive a vantaggio degli
Operatori Volontari in servizio anche attraverso FAD e la piattaforma di e-learning
FormaCESC;

7. attivita di valorizzazione e messa in trasparenza delle competenze degli OVSCU con la
produzione del relativo attestato specifico rilasciato da ente terzo.

e il CISP si impegna inoltre a svolgere le seguenti attivita:
1. coordinare tutte le fasi del progetto e curare la comunicazione tra CESC Project e la struttura
sede di realizzazione delle attivita;




a)

b)

c)

2. organizzazione e gestione del processo selettivo (convocazione, svolgimento colloqui,
valutazione, invio e pubblicazione graduatorie). Per la selezione degli Operatori VSCU I’ente
di accoglienza puo nominare un proprio rappresentante nella commissione di selezione a cui
e richiesta la presenza in tutti i colloqui selettivi di competenza;

3. erogare la formazione generale obbligatoria per gli Operatori Volontari e le Operatrici
Volontarie, nella misura prevista dalla normativa. La formazione sara erogata in presenza
direttamente dal Cisp e in FAD tramite la piattaforma di e-learning FormaCESC.

Il Sistema Museale di Ateneo si impegna a:

1. Leggere attentamente tutta la presente documentazione riguardante il “patto progettuale”
e rispondere entro il 06/02/2026, inviandola compilata e firmata all'indirizzo e-mail
segreteria@pace.unipi.it.

2. ldentificare i partner di progetto e inviare gli accordi per la copromozione (per i quali il
progettista inoltrera ulteriori specifiche ed uno schema di riferimento).

3. Inviare, se richiesto, le dichiarazioni dei Curriculum Vitae: “OLP”, “Formatori specifici” e
“Formatore specifico per la Sicurezza dell’ente” unitamente alle copie dei documenti di
identita in corso di validita. Tutta la documentazione va inviata alla email:
segreteria@pace.unipi.it.

4. Versare le quote economiche per la gestione dei progetti nei tempi e nella modalita illustrate
alla sezione “Condizioni economiche”.

Ill

CONDIZIONI ECONOMICHE

A seguito della presentazione del progetto, il Sistema Museale di Ateneo dovra versare:

al CESC 250 euro per ogni Operatore Volontario del servizio civile (OVSCU) richiesto (250 x 23 =
5750 euro);

al CISP 50 euro per ogni Operatore Volontario del servizio civile (OVSCU) richiesto (50 x 23 =
1150 euro).

Al momento dell’approvazione e finanziamento del progetto da parte del Dipartimento per le
Politiche Giovanili e del Servizio Civile Universale, il Sistema Museale di Ateneo dovra versare:
al CESC 150 euro per ogni Operatore Volontario inserito nei progetti approvati (150 x 23 = 3450
euro);

al CISP 150 euro per ogni Operatore Volontario inserito nei progetti approvati (150 x 23 = 3450
euro).

Al momento dell’avvio al servizio degli OVSCU, il Sistema Museale di Ateneo dovra versare:

e al CESC 250 euro per ogni Operatore Volontario effettivamente avviato al servizio (250 x 23
=5750 euro)

e al CISP 150 euro per ogni Operatore Volontario effettivamente avviato al servizio (150 x 23
= 3450 euro)

NOTA BENE: Qualora il progetto non sia approvato e/o finanziato i versamenti di cui ai punti b) e c)
non dovranno essere effettuati e la prima quota concomitante alla progettazione nel successivo
Awviso utile, non dovra essere versata (sempre che tutti i pagamenti arretrati siano stati
effettivamente saldati).


mailto:segreteria@pace.unipi.it

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE

lo sottoscritto Prof. GIANLUCA BRUNORI, in qualita di Direttore del Centro Interdisciplinare Scienze
per la Pace,
ACCETTO E SOTTOSCRIVO

le condizioni del presente testo e indico, quale referente dell’ente che rappresento, la persona di
LISA VENZI, tel. 050/2211202, email: lisa.venzi@unipi.it.

Timbro e firma

lo sottoscritto Prof. Lorenzo Peruzzi, in qualita di Presidente del Sistema Museale di Ateneo,
ACCETTO E SOTTOSCRIVO

le condizioni del presente testo e indico, quale referente dell’ente che rappresento, la persona di
SABRINA BALESTRI, tel. 050/2213623, email: sabrina.balestri@unipi.it

Pisa, 11.2.2026 Timbro e firma
Prof. Lorenzo Peruzzi

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice del’Amministrazione digitale e norme connesse



