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Delibera n. 30 

Seduta del 25 marzo 2024 

 

Ordine del giorno n. 9: 

Argomento: Sostituzione temporanea dell’unità di personale che si occupa dell’attività di 

supporto alla comunicazione SMA 

 

Allegati: 0 

 

Membro  Favorevoli Contrari Astenuti  Assenti 

giustificati 

Assenti 

ANGUISSOLA Anna X     

BOGGIA Federico     X 

CIONI Maria X     

D’ANTRACCOLI Marco X     

GADDUCCI Fabio    X  

GIANNESSI Elisabetta X     

GIUDICI Sergio X     

GIUFFRA Valentina X     

MUROVEZ Christian     X 

NATALE Gianfranco X     

PERUZZI Lorenzo X     

SILVANO Flora X     

TOSI Alessandro    X  

 

VISTA: la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero dell’Università e della Ricerca 

scientifica e tecnologica ed in particolare l’articolo 6 “Autonomia delle università”; 

VISTA: la legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento nonché delega al governo per incentivare la qualità e 

l’efficienza del sistema universitario”; 

VISTO: lo Statuto di Ateneo emanato con D.R 27 febbraio 2012, n. 2711 e successive 

modificazioni; 

VISTO: il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato con 

D.R 22 dicembre 2015, n. 49150; 

VISTO: l’art. n. 151 del Regolamento Generale di Ateneo sulle funzioni del Comitato di indirizzo e 

di controllo del Sistema Museale di Ateneo; 

CONSIDERATO CHE: è sopraggiunta la necessità di finanziare per la durata di un anno, 

rinnovabile - reclutandola dalla graduatoria della selezione pubblica, per esami, per la copertura di 

n.1 posto di categoria B3, area servizi generali e tecnici, indetta con Disposizione del Direttore 

Generale n. 244 del 28.2.2023 e approvata con Disposizione del Direttore Generale n. 1025 del 

24.8.2024 - un contratto a tempo determinato di categoria B3, area Servizi Generali e Tecnici, da 

affiancare all’unità di categoria B3, in servizio presso l’Unità di Supporto Amministrativo 

Gestionale Coordinamento Organizzativo del Sistema Museale di Ateneo, in considerazione di 

possibili future assenze prolungate di quest’ultima che attualmente si occupa dell’attività di 

supporto alla promozione dei musei SMA; 
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CONSIDERATO CHE: il contratto può essere finanziato solo con fondi non soggetti a limiti di 

spesa; 

PRESO ATTO: della discussione scaturita a seguito della breve relazione del Presidente sui fondi 

“emergenza covid 2021” nella seduta del Comitato SMA del 24.07.2024; 

VISTA: la delibera del Comitato SMA n. 63 del 24.07.2024, con la quale era stata approvata la 

suddivisione percentuale dei fondi “emergenza covid”; 

RAVVISATA: la necessità di garantire l’affiancamento e successivamente la sostituzione per il 

periodo dall’1.5.2024 fino al 30.4.2025, con possibilità di proroga per ulteriori sei mesi, all’unità di 

categoria B3, in servizio presso l’Unità di Supporto Amministrativo Gestionale Coordinamento 

Organizzativo del Sistema Museale di Ateneo; 

CONSIDERATO CHE: la spesa per un anno ammonta a € 39.126,34 e che per la copertura dei 

costi si potrebbe far fronte attingendo ai progetti 

709999_2020_FONOD_EMERGENZA_MIBACT, e il 709999_2021_FONDO_MIC, 

 

Tutto ciò premesso, 

Il Comitato del Sistema Museale 

 

- esaminata e condivisa la richiesta del Presidente, 

 

Delibera 

- di autorizzare il Presidente a chiedere l’attivazione di un contratto a tempo determinato per n. 1 

unità di categoria B3, area Servizi Generali e Tecnici, con orario di lavoro a tempo pieno, 

dall’1.5.2024 fino al 30.4.2025, con possibilità di proroga per ulteriori sei mesi, per lo svolgimento 

di attività di supporto alla promozione dei musei, reclutandola dalla graduatoria della selezione 

pubblica, per esami, per la copertura di n.1 posto di categoria B3, area servizi generali e tecnici, 

indetta con Disposizione del Direttore Generale n. 244 del 28.2.2023 e approvata con Disposizione 

del Direttore Generale n. 1025 del 24.8.2024. La spesa per un anno ammonterà a € 39.126,34 e i 

progetti da cui attingere per la copertura dei costi saranno il 

709999_2020_FONOD_EMERGENZA_MIBACT, e il 709999_2021_FONDO_MIC. 

 
  Il SEGRETARIO                                                                               IL PRESIDENTE 

      Avv. Sabrina Balestri                                                                         Prof. Lorenzo Peruzzi 
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